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DEKLARACJA ZACHOWANIA BEZSTRONNOSCI W OBSZARZE CERTYFIKACJI OSOB

Glowny Instytut Gérnictwa — Panstwowy Instytut Badawczy Jednostka Oceny Zgodnosci deklaruje, ze wszelkie ustugi w
obszarze certyfikacji os6b $wiadczone sg w sposéb bezstronny. Deklaracje bezstronnosci okresla i nadzoruje Dyrektor
Instytutu zapewniajgc niezbedne zasoby materialne i osobowe do realizacji ztozonej deklaracii.

W celu zapewnienia bezstronnosci wszelkich dzialan zwiazanych z procesami certyfikacji os6b Jednostka Oceny
Zgodnosci kieruje sie nastepujacymi zasadami:

wstrukturze organizacyjnej Jednostki funkcjonuje samodzielna komérka organizacyjna — Zesp6t ds. Certyfikacii,

gwarantem bezstronnosci dziatania Jednostki Oceny Zgodno$ci jest Rada ds. Certyfikacji oraz dodatkowo
powotany na potrzeby dzialalno$ci w obszarze certyfikacji os6b Komitet Programowy ds. Kompetencji Oséb,

dzialania Jednostki w obszarze certyfikacji os6b realizowane sa w spos6b obiektywny i chroniacy bezstronno$é
W oparciu o zréwnowazone zaangaZzowanie wszystkich stron zainteresowanych procesami certyfikacji tj. 0séb,
grup lub organizacji, ktérych dotycza dziatania osoby certyfikowanej lub jednostki,

opracowane na potrzeby procesu certyfikacji 0s6b polityki i procedury zapewniaja uczciwos$é jednostki oraz pelny
dostep do certyfikacji wobec wszystkich wnioskujacych, kandydatow i certyfikowanych osob,

Jednostka dokonata identyfikacji potencjalnych Zrodel zagrozen dla jej bezstronnosci wynikajacych
z jej dzialalnodci, z jednostek powigzanych z nig, z jej powigzan a takze z powiazan jej personelu oraz podjeta
dzialania majace na celu eliminacje potencjalnych konfliktéw interesow,

personel Jednostki Oceny Zgodnosci uczestniczacy w realizacji procesow certyfikacji oraz czlonkowie Komitetu
Programowego zobowiazani sa do bezstronnego dzialania wobec wnioskujacych, kandydatéw i oséb
certyfikowanych i nie ulegania naciskom handlowym, finansowym obejmujacym réwniez ograniczanie
certyfikacji poprzez nadmieme oczekiwania finansowe oraz innym naciskami naruszajgcym bezstronnosé.
Ponadto zobowigzani sa do ujawniania kazdej znanej im sytuacji, ktéra moze prowadzié do konfliktu intereséw,

w sytuacji, gdy konflikt intereséw moze stanowi¢ zagrozenie dla bezstronnosci Jednostka Oceny Zgodnosci
nie podejmuje si¢ przeprowadzenia procesu certyfikacji,

Jednostka dokonuje okresowej analizy potencjalnych konfliktéw intereséw oraz przegladu przyjetej polityki
zachowania bezstronno$ci celem wyeliminowania lub minimalizacji wystepujacych zagrozefi zwiazanych
z bezstronnoscia.
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